Gestamp [
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD

Gestamp Navarra es una empresa perteneciente al grupo Gestamp, especializada en la fabricacion y
ensamblaje de sistemas y componentes metalicos mediante soldadura, estampacion, shotpeening,
hidroformado y corte laser, para la industria del automévil.

La Gerencia establece los recursos necesarios para asegurar la aplicacion de la Politica de Seguridad y
Salud, evitando posibles repercusiones negativas a la comunidad, asumiendo responsabilidades en la
defensa de la misma, y adquiriendo los siguientes compromisos:

Las cuestiones de seguridad y salud deben estar integradas en las tareas cotidianas y en la toma de
decisiones tanto en la fase de disefio de los propios centros, de cada instalacion a utilizar o de
cada equipo de trabajo, asi como durante su funcionamiento para el desarrollo de la actividad, y
en todas las decisiones que se adopten.

La definicién de normas y procedimientos adecuados, asi como la formacion, son la via para
controlar los riesgos que no se hayan podido evitar, incluyendo para la evaluacién del desempefio
y la promocidn del personal aspectos relativos a la gestion de la seguridad y salud laboral.

Mantener sistemas que posibiliten la continua identificacion de peligros y evaluacion de los
riesgos laborales y oportunidades de mejora como base para el establecimiento de medidas y
programas de control apropiados, de manera que se proporcionen y mantengan continuamente
condiciones de trabajo seguras y saludables.

Cumplir con la legislacidon vigente y otros requisitos propios de la actividad. Nuestra Politica
interna en materia de seguridad y salud es el estandar del Grupo Gestamp, puesto que va mas alla
de lo que requiere la legislacion en la mayoria de los casos.

En ningun caso se debe anteponer la actividad a la seguridad.
Los riesgos que son importantes por su severidad, es decir, aquellos riesgos que pueden ser el
origen de un accidente grave, deben evitarse o minimizarse con medidas técnicas.

Implantar procesos eficientes para la consulta y participacion del personal de la empresa y de sus
representantes.

Garantizar que la presente Politica de Seguridad y Salud sea comunicada, entendida y aplicada en
todos los niveles de la organizacion, ampliamente difundida al resto de todas las partes
interesadas y también mantenida como informaciéon documentada.

Mantener actualizado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud, en base a la norma ISO
45001:2018 y la Ley de Prevencion 31/95, de acuerdo a nuestro compromiso de mejora continua,
en nuestro camino hacia la prevencion de lesiones y deteriqr lud de las personas.
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